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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdo da Oferta
Requisitos de Admissao
Formalizacao Candidaturas

Descricao do Procedimento

Codigo da Oferta:
0E202002/0786

Tipo Oferta:
Mobilidade Interna

Estado:
Activa p

Nivel Orgéanico:
Camaras Municipais

Orgao/Servico:
Camara Municipal de Santa Comba Do

Regime:
Carreiras Gerais

Carreira:
Assistente Operacional

Categoria:
Assistente Operacional

Grau de Complexidade:
1

Remuneracéo:

Camara Municipal de Santa Comba Dao

Ofertas

NAO VER TUDO A

Correspondente a posicao remuneratério detida pelo candidato no servico de origem

https://wwwAbep.gov.pt/pages/ofenalOfena_DetaIhes.aspx?CodOfeﬁa=75088
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Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Caracterizacgéo do Posto de Trabalho:

Funcdes correspondentes ao contelido funcional da carreira geral de Assistente Operacional constantes do
anexo | a que se refere o n° 2 do art.° 88.° do anexo a LTFP.

Funcoes especificas: Rececdo e acolhimento das criancas; Interagéo, no ambito do processo educativo, com
educandos, docentes e encarregados de educacao, desempenhando tarefas de apoio a atividade docente;
Apoio a criangas com necessidades especiais; Colaboracao no despiste de situacées de risco social;
Providenciar pela limpeza, arrumaco, conservagao das instalagdes e equipamentos; Dinamizacéo e apoio ao
servico de refeices escolares; Respeitar os imperativos de seguranca e deontologia profissional; Vigiar e
orientar comportamentos e atividades; Exercer outras tarefas de apoio geral.

A descrigdo das funcées em referéncia nao prejudica a atribuicéo ao trabalhador de funcées, nio
expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas para as quais o trabalhador

detenha a qualificacdo adequada e nao impliquem a desvalorizacdo profissional nos termos do n.° 1 do artigo
81.° da LTFP.

Local Trabalho N° Morada Localidade Cédigo Postal Distrito Concelho
Postos
Camara Municipal de Santa 1 Largo do 3440337 SANTA Viseu Santa
Comba Dao Municipio, 13 COMBA DAO Comba
Dao

Total Postos de Trabalho:
1

Observagoes:

Relagdo Juridica Exigida:
Nomeacao definitiva
CTFP por tempo indeterminado

Requisitos para a Constituicdo de Relacao Juridica :

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicdo, convencéo internacional ou lei
especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de funcdes plblicas ou nao interdicdo para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcoes;

e) Cumprimento das leis de vacinacao obrigatéria.

Habilitagdo Literaria:
Habilitagdo Ignorada
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Outros Requisitos:

Envio de candidaturas para:
Municipio de Santa Comba Dao, Largo do Municipio n°13,3440-337 Santa Comba Dao

Contatos:
232880500

Data Publicitacdo:
2020-02-28

Data Limite:
2020-03-13

Jornal Oficial e Orgéo de Comunicacéo Social:
www.cm-santacombadao. pt

Descricdo do Procedimento:
AVISO

Recrutamento em regime de mobilidade na categoria entre 6rgaos ou servigos, para 1 (um) Assistente
Operacional (Auxiliar Acdo Educativa)

Leonel José Antunes Gouveia, Presidente da Camara Municipal de Santa Comba D&o, no uso da competéncia
propria estabelecida pela alinea a) do n.° 2 do art.® 35.° do anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais e nos termos dos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcées Plblicas, aprovada em anexo a Lei n° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual,
torna publico que se encontra aberto o procedimento de recrutamento por mobilidade na categoria de 1 (um)
Assistente Operacional (auxiliar acdo educativa), com vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado,
pelo periodo de 18 meses: ‘

1 - Posto de trabalho:
Ref® A- 1 (um) para a carreira/categoria de Assistente Operacional (Auxiliar Acao Educativa)

2 - Caracterizacao do posto de trabalho:

Ref® A - Funcées correspondentes ao contelido funcional da carreira geral de Assistente Operacional constantes
do anexo | a que se refere o n° 2 do art.° 88.° do anexo a LTFP.

Funcdes especificas: Rececdo e acolhimento das criangas; Interagdo, no ambito do processo educativo, com
educandos, docentes e encarregados de educacao, desempenhando tarefas de apoio a atividade docente;
Apoio a criangas com necessidades especiais; Colaboragao no despiste de situagoes de risco social;
Providenciar pela limpeza, arrumacao, conservacao das instalacées e equipamentos; Dinamizacao e apoio ao
servico de refeicoes escolares; Respeitar os imperativos de seguranca e deontologia profissional; Vigiar e
orientar comportamentos e atividades; Exercer outras tarefas de apoio geral.

A descricao das fungoes em referéncia nao prejudica a atribui¢do ao trabalhador de funcées, nao
expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas para as quais o trabalhador

detenha a qualificacdo adequada e nao impliquem a desvalorizacédo profissional nos termos do n.° 1 do artigo
81.° da LTFP.
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3 - Remuneracao: Correspondente a posicao remuneratoria detida pelo candidato no servico de origem;

4- Requisitos de admissao: Ser detentores de vinculo de emprego plblico com contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado e estejam integrados:
Ref? A - na carreira/categoria de Assistente Operacional (Auxiliar de ac&o educativa )

5 - Local de trabalho: Municipio de Santa Comba Dao

6 - Prazo e formalizagao das candidaturas:

6.1 Prazo: 10 (dez) dias Gteis contados a partir da publicitagdo do presente aviso na BEP e na pagina eletronica
do Municipio;

6.2 Formalizacdo: As candidaturas deverao ser formalizadas mediante preenchimento de formulario préprio,
disponivel no servigo de recursos humanos do Municipio ou no site www.cm-santacombadao.pt, com a mencao
expressa do posto de trabalho a que se candidata.

0 formulario de candidatura pode ser entregue pessoalmente no servico de recursos humanos entre as %h e as
16h, ou remetido por correio para Municipio de Santa Comba D&o, Largo do Municipio, n® 13 , 3440-337 Santa
Comba Dao, em carta regista)‘?om aviso de rececgdo, até a data limite indicada no aviso de abertura. Nao serao
aceites outras formas de candidatura.

7- A apresentacéo das candidaturas deverao ser acompanhadas dos seguintes documentos:

7.1 - Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado, onde constem as funcoes que exerce e/ou exerceu
anteriormente, documento comprovativo das habilitacées académicas, da formacéo profissional, da
experiéncia profissional adquirida, devendo os factos mencionados no curriculum vitae, serem devidamente
comprovados, sob pena de nao serem considerados;

7.2 Declaracao emitida pelo servico publico onde o candidato se encontra a exercer funcoes, devidamente
atualizada e autenticada, da qual conste a modalidade de relacao juridica de emprego pUblico, da
carreira/categoria, de que é titular, com a descricao detalhada das fungoes, atribuicoes e competéncias
inerentes ao posto de trabalho ocupado, bem como, atual posicdo remuneratéria detida;

8- Critérios de apreciacdo de candidaturas:

A selecdo dos candidatos sera efetuada por Avaliacao Curricular (AC), com base na analise do curriculum vitae
apresentado, a qual terd uma ponderacao de 30% e por Entrevista Profissional de Selecéo (EPS), a qual tera
uma ponderacao de 70%.

Férmula: OF= (AC*0,30) +(EPS*0,70)

8.1 - A analise curricular tem carater eliminatério e apenas os candidatos pré-selecionados seréo contactados
para a realizacao da entrevista profissional de selecao.

9. Juri dos procedimentos:

Ref* A

Presidente: Armando José Varela de Sousa, Técnico Superior

Vogais: Tania Maria de Jesus Ricardo e Anabela Dias Mateus, ambas Técnicas Superiores
Suplente: Maria Goreti Andrade Lourenco, Assistente Técnica

10. - Publicitacdo: O presente aviso sera igualmente publicitado na Bolsa de Emprego Publico
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{(www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica do Municipio em www.cm-santacombadao.pt nos termos do disposto

no artigo 97.°-A da LTFP.

11 - Omissdes: Em tudo o que nio estiver previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes na

legislagdo atualmente em vigor.
Paco do Concelho de Santa Comba Dao, 27 de fevereiro de 2020.
O Presidente da Camara Municipal,

(Leonel José Antunes Gouveia)
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