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(de acordo com os ar® 28 % ¢ 29.°da Lei n.° 35/2014. de 20 de Junho e art’3 °do Decrato Lei n.® 209/2009, de 3 de Setembro)
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DIVISAQ ADMINISTRATIVA, ECONOMICA E FINANCEIRA (DAEF) .
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Dirigente Chefe de Divisio da DAEF Formacio superior 1
Thorthoe Suptelie Lic. Administraglo Reg. ¢ Autérquica ; 1
Lic. Linguas Literaturas Medemnas 1 1
Servicos Administrativos Coordenador Téenico 2 2
‘Assistente Téenico Administrativo 1 1
) . Telefonista i
Assistente Operacional 7 &
Lic. Gestio 1 1
Contaliliidatie & Finas Técenico Superior Lic. Administragio Reg, ¢ Autirquica 1 1
g .
il Lic. Contabilidade 1
Assistente Técnico 1
Patriménio Técnico Superior Lic. Citncias Soviais 1
' Coordenador Técnico 1 1
Téenico Superior Lic. Contabilidade & Administracio E T
Aprovisionamento Assistente Técnico 2 2
As previsias no art® 7.° do Regulamento de Organizaciio dos Assistente Operacional 3 1
Servigos do Municipio de Santa Comba Dao(*) Contratagfio Piblica Técnico Superior 1
Tesouraria Assistente Técnico 1 Al
Recuiios Hiiiasics Técnico Superior Lic. Administragio Reg. e Autirguica 2 2 1)
Assistente Técnico 1 1
Técnico Superior Lit, Historia ! 1
Taxas e Licengas Assistente Téenico 2 2
Assistente Operacional 1 i
Apoio ao Investimento Técnico Superior Lis, Eéiidamia 1 1
Tatsin Assistente Técnico Administrativo 1 1 b)
Assistente Operacional )
Servigos Juridicos Téenico Superior Lie. Direite 1 1
fuf dtica Técnico Superior Lic. Informatica 1
nform
Assistente TéGHICO Téenico Electrénica 1 i
Espaco Cidadio Assistente Técnico Administative 1 B
Feiras ¢ Mercado Municipal Assistente Operacional 2 T,
TYotal da DAEF
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DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO(DDSH]) L
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Dirigente Chefe de Divisio de DDSH Formagfio superiar I B
Acio Social Técnico Superier Lic. Servigo Social 1 1 )
_ Lic. Edusagao Fisica L 1
Técnico Superior
Lic. Fsicologia L 1
Mptorista de ranspories soletivos 2
) Auxiliar sarvipos gerais 3 | N
Assistente Operacional-CECentro 13- L AN
Auxiliar teenigo educagio 2 AN
L L Auxiliar agio educativi 5 1 F
Moterista de wansporics coletivos. 2 _
Assistente Operacional-CENore 9
Auxiliar agdo educativa o I
Materista de transportes caletivos 1
Assistente Operacional-CESul 3
Auliar agio edusativa 6 1
As previstas no art® 8.” do Regulamento de Organizagio dos . Encarregado Operacional 2 -
Servigos do Municipio de Santa Comba Daoa{*) Juventude e Acciio Desporiiva
Asgistente Operacional 4 1 5
s : i 1
Téenico Superior Kismp }
Cultura e Arees Assistente Téenico !
Assislente Operacional 2 2
. . Biblictsce ¢ Documentagdo I
Téenica Superior 2
Educacio |
Biblioteca Municipsl Assistente Técnico Técnico de Biblictesa & Documentaglo 2 2
Auxiliar a¢iio ¢ducativa 1
Assistente Operacional 2
Dperador de reprografia 1
Smide Pablica Técnico Superior Meditina Veterindria
Lic. Design/Multimédia I
Comunicagiio Social e Imagem Téenico Superior 2
Lic. Comunicagiic Social 1
Total da DOSH|
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DIVISAD DE OBRAS MUNICIPAIS, URBANISMO E AMBIENTE (DOMUA)

==

Dirigente Chefe de Divigio da DOMUA Formagao superior
Obras Piibii Técenico Superior Lic. Engenharia Civil I 1 2
rag Piblicas
Técnico Superior . 1 1
e . Lic. Contabilidade, Auditoria ¢
Técnico Superior e L 1 1
Obras Particulares _ pe : Administragio : :
Assistente Técnico !] 2 2 Ry
Téenico Superior | Engealiaria Civil 1 i =
Encarregado Operacional ; 1 1
! Calceisiro 1 i
Pedreiro 4 / '_;:;
o e — N
5 W
Obras de Administragio Directa TroliE 2 A
2 T~
Assistente Operacional Cond. Miq Pasadas ¢ Vedculos Espec. | 3 22 ‘ i
Cantoneiros l 3 | ' —
Ivlotarista de Pasados L l . .
Obras Municipais | 2 4
As previstas no n° 2 do art® 9 ° do Repula de Organizagao dos Especial de Fiscali /Fiscal 2 i
‘Servigos da Municipio de Santz Comba Dac(™) Fiscalizagao Speat Jzagan | 3 4
Figcal de Obrag 4 I )
| Carpinteiro 1 i
Eletricistas 3
Conalizador I
fein i Carpintaria istente Tacion 12 —]
Oficinas, Estaleiro e Carpintari Assistente Operacional e ey :
1
— o = . — - : '.--.1 l
Total da dre ciona, | S ik e el .
|
- - : T L 1
Flaneamento Urbano Téenico Superior Spografis i | =
Lie. Arquitetura 1 1 f)
Urbamnismo 1 l
As previstas no n® 3 do arl® 9.° do Regulamento de Organizags dos e . . . { |
Servigos do Municipio de Santa Comba Dio(*) Teenico Superior Lie. Arguiletura
Aigpitkstin Fiscal Técnico de Obra ! |
Assistente Técnico 1 4
Tots! da Srea funclonal Urbanisma| o0 '
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DIVISA ' UNI BANISMO B E (DOMU n
Técnico Superior Lic. Engenharia do Ambieate
Encarregado Operacional /
Manuten¢io de Espacos Verdes e Doyt (
Cemitério i g
Assistente Operacional Cantoneire de Amamentos

4 1 i

. - l
. Gestiio de Residuos e Higiene Piiblica Assistente Operacional
Ambiente 3 2
As previstas no n® 4 do art® 9.° do Regulamento de Organizagao dos : :
Servigos do Muricipo de Sana Comb DALY) et Sperior .
Encarregado Operacional !
— Marteleire 1
Saneamento Cond. Mg Pesadas ¢ Veiculos Espec. )
Assistente Operacional Pedreira 1
Cantoneiro de limpeza 2
1
Cantaneiro de limpeza !
ETAR'S e Fossas Sépticas Assistents operacional ! Bt o ot o
Cond, Miq Pesadas e Veiculos Espec. i )
Motorista de Pesados 1 IR Rt
Total da drea funcional Ambiente
: DoM,
— = . ny % 1
SR o " = & B T s SRR 141 4] 26 @| & 11§|
Total dz2 DAEF
Total da DDSH 47 4 3 54
Total da DOMUA 63 18 | 2] &3
|
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*) Publicado da biica, 2*Série, n®™12 Janei e 2013 - Despacho n® 013

&) Um pesta de rabalho ocupado por trabalhadorfa em comissao de garvigo como adjunte/a do Gabinels de Apoio 3 Presidancia

B] Um posto de trabalne ocupads por trabalhador!a em ragime de mohilidade intema Intercarreiras

¢} Posle de trabalho cativa por trabalhador/a sm mobilidads intema intercareiras

d) Um posta de trabalho ccupado por trabaihadora em comissio de servico como secretéria do Gabinete de Apaic & Vereagzo

&) Carrelra/cztegoria subsistente nos termes do artigo 108.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27/2 conjugada com o OL n.® 114/2019, de 20/8

f) Posta de trabalho ecupado, provisoriamente, porum trabalhador em situzgao de Mobllidade na catagaria orunda do Municipio de Firhel uma vaz que & trabalhadera desta Autarquia encontra-se ermn mobilidads ne Munielpic de
Tormes Vedras

g} Numero total de trabalhadores que se encontram em regime de mobilidade intercategorias e intercarreiras no Munleipio
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